
Cislo dohody : 3/20131K,C

Dohoda o zabezpeienf praktick6ho vyuiovania

uzatvorend v stilade so Z6konom NR SR C,. 24512008 Z. z. o qfchove avzd,elilani
(Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskor5ich predpisov
a Vyhl65ky US Sn d,.28212009 Z. z. o strednych Skol6ch v znenineskorsich predpisov

medzi

Strednou odbornou ikolou obcltodu a slulieb, Ut. p. Jilemnickdho 24,912 50 Trenifn
zastripenej riaditel'kou
ICO
Bankov6 spojenie
ifslo riitu
(d'alej len .,SOS obchodu

Podnikom

Prevddzkou
Zastripenfm
Bankov6 spojenie
Cislo riitu
rio
(d'alej len,,podnik")

Mgr. Mr{riou Haniinskou
351 806
ison, Treniin
401481436y7500

a sluZieb")

a

Masaryk lubomir - VENEZIA, Hviezdoslavova 4,
911 01 Treniin
Kaviarei a re5taur6cia Speranza
Ijubomirom Masarykom
Prima banka Slovensko a.s., Trendin
0667802001/s600
33 913 773

(d'alej len,,zmluvn6 strany") zatychto podmienok :

itrlnok l.
Predmet dohody

l:9-:,": dohody je zabezpedenie a realizdcia praktick6ho r,yudovania a praxe Liakov
SoS obchodu a sluZieb v sLilade s poZiadavkami Skolsk eho vzdelilacieho p.ogru-u p..
prislu5ny odbor.

Clfnok II.
Druh iinnosti iiakov

Podl'a $ 43 ods. 12 Skolskeho z6kona odborny vycvik sa bude
alebo produktivnou pr6cou spodivajircou v zhotovovani vyrobkov,
qfkonom pr6c, ktor6 majri materi6lnu hodnotu.

uskutodriovat' cvidnou,
vykonom sluZieb alebo



Miesto u,, ",,f l1;i.T,l',];n, ryu iovania

praktick6 vyudovanie sa bude realizovat'v prev6dzke organizircie:

Kaviarefl a restaur6cia Speranza, nachddzajricej sa na ul. Hviezdoslavova 4,

911 01 Trendin.

ilfnok IV.
iasovy rozsah praktick6ho vyuiovania, jeho OiZka a def, jeho zaiatia

1. pri praktickom vyudovani Liakov je vyudovacou jednotkou jeden rryudovaci def,, ktory

u Ziakov prveho a druheho rodnika trv6 najviac Sest' vyudovacich hodin, u Ziakov

tretieho aL piateho rodnika sedem vyudovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie

das v trvani Sest'desiat minrit. Prest6vky podas vyrdovania sri rovnak6 ako

u zamestnancov.
2.

a
J.

4.

Zadiatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najsk$r o 7:00

r,yudovania Ziakov mladSich ako 18 rokov je do 18,00 hodiny,

hodiny u Ziakov star5ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.
praktickd vyudovanie sa bude realizovat skupinovou formou u

individu6lnou formou u 4 Ziakov.

Praktick6 vyudovanie za(ina df,om 2.9 .2013 .

itSnok V.
Poiet Ziakov

I . Podet Ziakov, ktori sa zfdastnia na praktickom vyudovani v prev6dzke bude:

hodine, ukondenie
najneskdr do 20:00

0 podtu Liakov a

a)

b)

p6rny tyLdei 0

2

nep6rny tyl.deir 0

2

Ziakov Studijn6ho odboru
Ziakov udebndho odboru
Ziakov Studijn6ho odboru
Ziakov udebn6ho odboru

2. Menny zoznarn Liakov, ktori budir vykon6vat' odbornyi vlfcvik a odbornri prax podl'a

tejto dohody je uvedeny v prilohe tejto zmlutry, ktor6 tvori jej neoddelitefnri sirdast'.

V pripade zmien bude vypracovan6 nov6 priloha.

CLlnok VI.
Poiet majstrov odbornej vfchovy a in5truktorov

Strany sa dohodli, Ze podet majstrov odbomej qfchovy, ktori budf viest' praktickd

r,yudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej vychovy na

vedenie Ziakov nepriamym sp6sobom bude 1. Podet in5truktorov, zamestnancov

podniku, bude 2 .

in5truktor zabezpe(u1e vedenie a dozor pri precvidovani zrudnosti Ziakov, pridom

m6Ze viest' naiviac troch Ziakov. In5truktor musi spif,at'podmienky na vykon dinnosti

vsirlade s g 10 zitkona NR SR (,.t8412009 Z. z. o odbornom vzdelixani apriprave

a o zmene a doplneni niektorych z5:konov.

t.

2.



2.

1J.

4.

5.

6.

7.

3' Menn;i zoznam majstrov odbornej vychovy a in5truktorov je uvedeny v prilohe,
ktor6 tvori neoddelitefnr.i sfrdast' zmluty .

4. N6klady na majstra odbornej vychovy hradi Skola, niiklady na in5truktora hradi podnik.
5. Kontrolu vychovnej i odbornej dinnosti majstrov i in5truktorov vykondva hlavn6

majsterka odbornej vlichovy, zfsttpca riaditefa pre praktickd vyudovanie, riaditel,ka
Skoly a kontrolnd org6ny v zmysle vyhl65ok a usmerneni Ministerstva Skolstva
Slovenskej republiky.

l.

Clfnok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdravia pri praktickom lyuiovani

Skola poudi Ziakov o vSeobecn y ch zasadach dodrZiav ania bezpe(nosti a ochrany zdr avia
na pracoviskrich praktickdho vyudovania. Na konkr6tnej prev6dzke to uskutodni majster
odbomej vychovy (inStruktor) v spolupr6ci s poverenym zamestnancom organi z6cie.
Organizfrcia je povinn6, vytvdrat' podmienky pre bezpedn6 azdravie neohrozujrice
praktick6 vyudovanie v srilade s platn;fmi v5eobecne zilitznymi pr6vnymi predpismi.
Podas praktick6ho vyudovania s[ Ziaci povinni pouZivat ochrannd pracovnd prostriedky,
ktord na jednotlive dinnosti stanovujri prislu5n6 pr6vne norrny, alebo ktorlfch potLivanie
je pri danych dinnostiach obvykld.
Podnik poskytne Ziakovi potrebn6 vybavenie, n6radie a pracovnd pom6cky pre vykon
dinnosti z vlastnych zdrojov.
Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpeduje majster odbomej
vychovy (inStruktor).
Ak k lykonu praxe je nevyhnutn6 ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne
na n6klady podniku.
Pri qfkone praxe mimo dohodnutdho miesta uhradi podnik Ziakovi n6klady na dopravu.

Clfnok VIII.
Povinnosti Skoly

SOS obchodu a sluZieb sa zavazuje:

Odovzdat' v pisomnej forme prevridzke podniku zoznam Liakov, ktori budri lykon6vat,
odborny vyicvik alebo prax.
Prebrat' zodpovednosf za poistenie Ziakov v pripade urazu v priestoroch prev6dzky
podniku podas odborndho vycviku alebo praxe.
Poudit' Liakov, Le v priestoroch prevldzky podniku sti povinni d,odrZiavat' vo
vseobecnosti prevS.dzkovy poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovednych
pracovnikov, pracovat' tak, aby sebe a in;fm nesp6sobili pracovny riraz, svoj prichod a
odchod z pracoviska denne potvrdzovat' v beZnom systdme evidencie doch6dzky
pracoviska.
SOS obchodu a sluZieb nezodpov ed6 za pripadn6 Skody vzniknutd podniku v d6sledku
dinnosti alebo konania Ziakov.
Zabezpedit' pedagogick6ho pracovnika na kontrolu a metodick6 vedenie odborndho
vycviku.
V spolupr6ci s prev6dzkou podniku riesit'poru5enia Skolsk6ho poriadku Ziakmi.

l.

2.

J.

4.

5.

6.



*,,,ll,1ll,un'"1,,u,

Podnik sa zavazttie'.

1. Urdit' pracovisko k vykon6vaniu odborneho qfcviku alebo praxe vo svojej prev6dzke

uvedenej v zirhlavitejto zmluvY.

2. Odborn;f qfcvik alebo prax Ziaci rykonitvajipod dozorom instruktora'

3. V pripaie dlhodobej nepritomnosii instruktora pisomne poverit' in6ho kvalifikovan6ho

pracovnika ako initruklora zodpovedn6ho za odborn6 vedenie, vychovu a dinnost'

Ziuko, na pracovisku. K6pie povereni poskltnrit' Skole'

4. Vytvorit' pre Liako, p.u.orn6 prostiedie, ktor6 umoZni, aby vlfkon ich odborndho

vycviku bol kvalitny, hospod6rny a bezpedny'

s. y'iuuou poverit'prdcami, ktord sir primeran6 ich fyzick6mu a rozumov6mu rozvoju, sri

v sirlade s tematickym pldnom a neohrozujri ich zdravie a mravnost''

6. Ak poZaduje nestandardne obledenie avybavenie, uhradi n6klady najeho zabezpedenie

z vlastnych zdrojov.
Spolupracovat' s kompetentnymi pracovnikmi Skoly v otizkach pedagogickfch aj

administrativnych a umoZnit'im kontrolu na pracovisku'

Menovat,pre dan6 odbory kvalifikovanlich in5truktorov v zmysle v5eobecne zitvaznych

pr6vnych predpisov, kopie menovani poskl'tnrit' Skole'

ilfnok X.
Finanin6 a hmotn6 PodmienkY

1. St upraven6 v sirlade s ustanoveniami zitkona NR SR d. 184/2009 z. z. o

odbornom vzdelilani a priprave a o zmene a doplneni niektorych z6konov'

2. Podnik poskyne finandrru diastku Skole mesadne, podfa predloZenej faktriry na

zabezpedinie praktick6ho vyudovania Ziakov Skoly. Finandn6 diastka je urden6

dohodou vo v;;Ske podfa prilohy k tejto zmluve a je viazan6 na absolvovan6 dni praxe'

3. Nestandardnd oble8enie avystroj Liakajehraden6 z prostriedkov podniku.

4. podnik sazavazvleumoZnii'Ziaiom Skoly rykon6vajricim u nej odbornf qfcvik, podfa

prilohy tejto dohody, stravovanie za rovnakych podmienok ako svojim zamestnancom.

5. V pripade potreby posirdenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej rirovne hradi

na{tady na toto posridenie podnik, kde sa praktick6 vyudovanie uskutodiuje.

1.

8.

1.

2.

ClSnok XI.
Zivere(n6 ustanovenie

T6to dohod a sauzatvilra na dobu urditu a to od 2.9.2013 do 21.6.2014.

Sporn6 otinky tlikajrice sa predmetu tejto dohody vzniknutd podas tealizicie praktick6ho

vyudovania v zmysle tejio dohody a v sirvislosti s flou budir riesit' iba povereni

z6stupcovia zmluvnYch str6n.

Ak sa zmluvnd strany nedohodnri inak, je moZn6 dohodu ukondit'pisomnou vypoved'ou

ktorejkol'vek strany s jednomesadnou vypovednou lehotou nasledujricou od prvdho df,a

nasledujirceho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamZitou vypoved'ou, teda qipoved'ou

bez vlfpovednej lehoty, mozno ut<onrit' trito dohodu vtedy, ak d6jde k poruseniu

J.



zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.

4. Prfxne vzt'ahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupraven6 sa riadia prislu5nlfmi
ustanoveniami Obdianskeho zftkonnika a ostatnlfch vSeobecne zirvaznych prrivnych
predpisov.

5. Dohoda je vyhotoven6 v 2 rovnopisoch, zktoqfch kaZd| zmluvn6 strana obdrlijedno
vyhotovenie.

6. Obe zmluvn6 strany zhodne prehlasujri, Le s obsahom tejto zmluvy sa riadne
obozn6mili anaznak srihlasu ju potvrdzujri svojimi podpismi.

7. Tifio dohoda nadobrida platnost'a ridinnost'momentom jej podpisu v5etkymi zmluvnymi
stranami.

V Trendine dna 2.9.2013
bT t{Hpf{A # t} H,} R ruA * i..,;J r*,

ffiF:r,ffiffhK'Ttlc"-t'
gr. Mrlria Haniinskf

riadite SOS obchodu a sluZieb
Lu



Priloha :

Zoznam majstrov, inStruktorov, Ziakov , dasovy

koeficienty

Priloha k i. dohodv o PV : 3/2013/K'd

Zoznam maistrov OV:
1.Bc. lludmila Jamborov6

2.

Zoznum initruktorov a ich pouiitel'nd kvulifikticia:

L Marek Dobi65 - kuch6r

2. Janalebovidov6 - da3nik

rozsah r.ludovacej povinnosti, cenov6

i. zmeny :

hodin denne v dase od 7:00 do 20:00 hod'

je 7 hodin denne v dase od 7:00 do 22:00hod'

Dna:2.9.2013

S platnost'ou od: / - uvddza sa pri zmene

3,5 € denne/Ziak II. roinika
4,0 € denne/Ziak III., IV., V. roinika
(v5etko bez rozdielu odboru)

Rozsah vyudovacej Povinnosti
Rozsah vyudovacej Povinnosti

Prilohu vypracoval: Bc. Anna Klimov6

I Zmenu prilohy vYPracoval:

Ziakov 2. roinika je 6

Ziakov 3.. 4., 5. rodnika

Dfia.

pre

pre

prispevok nazabezpe(enie praktickeho lyudovania (ods' 2') :

Trieda, odbor OVvdiochatfZdni

3.AB - kuch6r
3.AB - da5nik

3.CH - kuch6r
2.AB - da5nik

Kristina Cverenk6rov6

M6ria Bulkov6


